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Les élections professionnelles du mois de novembre 2019 se déroulent dans
un contexte de transformation profonde de la représentation des salariés. 
La mise en place des CSE, diminue fortement le pouvoir des 
instances représentatives du personnel ainsi que le nombre de délégués.
La CGT DANONE Produits Frais France présente des candidats motivés et 
surtout engagés pour défendre les intérêts généraux des salariés. 

Les missions ne seront pas simples mais les élus CGT feront tout leur
possible en étant à votre écoute et en défendant vos droits.

➜Résister  à la stratégie de
la direction qui  détériore

vos statuts,  vos conditions
de travail  et  détruit  les

emplois.

NAO : Les NAO sont réduites à leur plus simple 
expression : augmentations de salaires couvrant
l’inflation.

GEPP : Réorganisations et transformations, 
systémiques. Seuls les salariés devront s’adapter
aux besoins du marché. Le turnover des cadres 
est une véritable hémorragie. 

➜Défendre avec
détermination et sans
distinction l ’ensemble

des salariés.  Les
cadres,  les agents de

maitrise,  les employés,
les ouvriers.

Les classifications : Mise en concurrence des salariés 
avec une différenciation de la rémunération qui est très
subjective. Les promotions sont quasi inexistantes. 
L’égalité salariale femme homme est une réelle 
revendication de la CGT. La parité aux postes clés de 
responsabilité est une exigence. L’atteinte de 6% à 
l’emploi des salariés en situation d’handicap doit être à

10% dans tous les secteurs de l’entreprise. 

➜Elire des représentant-e-s
à votre écoute, portant vos

revendications devant la
direction DPFF ainsi que

devant la direction
générale du groupe Danone.

La CGT est le 1er syndicat représentatif de Danone 
PFF sans être présent au Siège et nous comptons sur 
vous pour avoir une majorité absolue afin de mieux 
peser dans les choix stratégiques de notre entreprise 
ainsi que sur les futurs accords qui seront négociés. 
Nous saurons être à la hauteur de votre confiance en 
vous rendant compte régulièrement de nos actions. 
Ensemble pour une CGT forte et revendicative et

des salariés mieux représentés.

➜ Vous consulter et 
construir avec vous les 
revendication que nous
porterons devant la 
Direction.

La CGT DPFF est la première organisation syndicale à 
proposer depuis 2012 un projet d’alternative industriel et 
économique basé sur le développement du BIO, naturel et 
du terroir. Cette vision économique, sociétale rentable 
aurait permis à Danone d’avoir une avancée de plus 7 ans 
sur nos concurrents. Nous continuerons à rester force de 
propositions afin de défendre nos emplois et notre 
entreprise..

CGT DPFF pour les élections professionnelles de 2019 du
Comité Sociale et Economique au Siège et Force de Ventes

S’engagez sur les listes CGT DPFF est possible et c’est devenir acteur du Dialogue Sociale


